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Santiago, Mayo 11 de 2010

COMPARNIA GENERAL DE ELECTRICIDAD S.A.
Mario Donoso

Gerente General

SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA EMPRESA COMPANIA
GENERAL DE ELECTRICIDAD S.A.
Miguel Toro Hernandez

Descuento Extraordinario mes de Abril

Solicita reliquidacién de remuneraciones de mes de abril.

Estimado Gerente General

De nuestra consideracién.

Por la presente y en la representacién que detentamos de los trabajadores

asociados a nuestra organizacion sindical, venimos en solicitar la reliquidacion de
las remuneraciones del mes de abril del afio 2010, de los trabajadores indicados
en el anexo adjunto.

En efecto, en la dltima liquidacién de remuneraciones correspondiente al

mes de abril del afio 2010, se sefialan los siguientes descuentos:

- Descuento Fondo Reserva Saema, por una suma variable segun cada
caso.

- Descuento aporte Extra Saema, por una suma variable segun cada
caso.

La presente solicitud tiene su fundamento en lo dispuesto en nuestro

contrato colectivo vigente que al efecto dispone:
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CLAUSULA 42°: AYUDA MEDICO ASISTENCIAL

El régimen de aportes que CGE Distribucién S.A. y sus trabajadores
efectuaran para financiar el Servicio de Ayuda econémica Medico
Asistencial (SAEMA), seré el siguiente:

1,68% Del sueldo base y gratificacién, de cargo de Empresa; 20% Del
valor bruto de la méaxima asignacién familiar por cada carga familiar
reconocida, de cargo de Empresa; 20% Del valor bruto de Ia
asignacién familiar complementaria, de cargo de la Empresa; 0,84%
Del sueldo base y gratificacién, con cargo a los trabajadores; 10% Del
valor bruto de la maxima asignacioén familiar por cada carga familiar
reconocida, de cargo de los trabajadores; y 10% Del valor bruto de Ia
asignacion familiar complementaria, de cargo de los trabajadores.

Los aportes de CGE Distribucién S.A. son de caracter general y no de
caracter personal.

Continuaran siendo de cargo de la Empresa los gastos derivados del
funcionamiento y administracién de SAEMA.

CGE Distribucién S.A. contribuird a financiar el pago de la prima o
costo del Seguro Colectivo Complementario de Salud para Gastos
Catastréficos que se contrate para cubrir los siniestros asociados, con
una cantidad igual a la que sea de cargo de los trabajadores que
contraten dicho seguro.

De lo anterior, queda de manifiesto que a nuestros asociados sélo resulta
procedente el descuento sefialado en dicha clausula, siendo improcedente
cualquier otro descuento en relacién al Servicio de Ayuda econémica Medico
Asistencial (SAEMA).

Al efecto el articulo Art. 1545 del Cédigo Civil dispone que “Todo contrato
legalmente celebrado es una ley para los contratantes, y no puede ser invalidado
sino por su consentimiento mutuo o por causas legales”. En este caso no ha
concurrido n la voluntad de las partes ni otro de caracter legal que permita al
empleador dejar sin efecto o modificar lo establecido en nuestro contrato colectivo
por lo cual no es posible que la empresa modifique en forma unilateral el contenido
de la clausula relativa al Servicio de Ayuda Economia Medico Asistencia.

Por tanto, solicitamos que se proceda a reliquidar la remuneracién
correspondiente al mes de abril, reintegrando las sumas descontadas a nuestros
asociados a la brevedad posible.




image3.jpeg
Le Saluda Atentamente

SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA EMPRESA COMPARIA GENERAL DE ELECTRICIDAD

Miguel Toro Hemandez
Presidente

7.090.783-6

INC: Anexo con nomina de socios afectados por descuento en mes Abril de 2010.





